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EDV-Ingenieurburo GmbH

Datenschutzerkldrung zum Bewerbungsverfahren

Die folgenden Hinweise geben Ihnen einen Uberblick dariiber, was mit Ihren personenbezogenen Daten passiert,
wenn Sie sich bei KSR EDV-Ingenieurbiro GmbH (elektronisch) bewerben.

Personenbezogene Daten sind alle Daten, mit denen Sie personlich identifiziert werden kénnen.

Die KSR EDV-Ingenieurbiro GmbH nimmt den Schutz lhrer personlichen Daten sehr ernst. Ihre personlichen Daten
werden von uns vertraulich und entsprechend der gesetzlichen Vorschriften behandelt.

Bitte beachten Sie auch unsere allgemeinen Datenschutzhinweise fir weitere Informationen im Hinblick auf die Nut-
zung unseres Webauftrittes.

Einwilligung zur Datenerhebung, -nutzung und -verarbeitung

KSR EDV-Ingenieurbiro GmbH erhebt, nutzt und verarbeitet Ihre Bewerbungsdaten ausschlie3lich zu den im folgen-
den beschriebenen Zweck und Umfang.

Mit dem Erhalt dieser Datenschutzerklarung stimmen Sie hiermit zu, dass Ihre personenbezogenen Daten den zu-
standigen innerbetrieblichen Stellen und Fachabteilungen im Rahmen des (elektronischen) Bewerbungsverfahrens
zuganglich gemacht werden und verarbeitet werden. Sie erklaren zusatzlich, dass Sie die Datenschutzerklarung gele-
sen haben. Ist Ihre Bewerbung erfolgreich, stimmen Sie zu, dass die von Ihnen zur Verfiigung gestellten Daten und
Dateien im Beschéaftigungsverhaltnis fur diesen Zweck weiterverarbeitet und gespeichert werden.

Zweck und Umfang der Datenerhebung

Im Zuge lhrer (elektronischen) Bewerbung werden von uns die nachfolgend aufgezahlten personlichen Bewerbungs-
daten erhoben:

Name, Vorname, Adresse, Telefonnummer, E-Mail-Adresse, Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebens-
lauf, Zeugnisse, Zertifikate, Lichtbild, ggf. weitere von Ihnen zur Verfligung gestellte Daten).

Zweck und Umfang der Datennutzung und -verarbeitung

Die Verarbeitung lhrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschlie3lich zweckgebunden fiir die Besetzung von
Stellen innerhalb unseres Unternehmens. Ihre Daten werden grundsétzlich nur den fir das konkrete Bewerbungsver-
fahren zustandigen innerbetrieblichen Stellen und Fachabteilungen unseres Unternehmens zugénglich gemacht. Eine
daruberhinausgehende Nutzung oder Weitergabe lhrer Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt nicht.

Aufbewahrungsdauer Ihrer Bewerbungsdaten

Erfolgt keine Anstellung (Beschéftigungsverhaltnis), so erfolgt eine Loschung lhrer persdnlichen Daten und Unterla-
gen im Bewerbungsverfahren zwei Monate nach Bekanntgabe der (Absage-)Entscheidung. Dies gilt nicht, sofern Sie
einer langeren Speicherung ausdriicklich zugestimmt haben oder der Loschung ein sonstiges berechtigtes Interesse
unsererseits z. B. aufgrund einer gesetzlichen Bestimmung entgegensteht. Ein solches ,sonstiges berechtigtes Inte-
resse" ist beispielsweise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz
(AGG).

Datensicherheit

Ihre Bewerbungsdaten werden von uns durch diverse technische und organisatorische Vorkehrungen vor Manipulatio-
nen und unberechtigten Zugriffen geschiitzt.

Im Bewerbungsverfahren von Ihnen per E-Mail Ubermittelte Daten sind nicht verschlisselt, sofern Sie kein entspre-
chendes Verfahren einsetzen. Sie erhalten von uns eine automatisierte Antwort per E-Mail mit dieser Datenschutzer-
klarung.

Soweit Sie uns im Bewerbungsverfahren Dateien auf elektronischem Weg, z. B. per E-Mail zur Verfigung stellen,
achten Sie bitte darauf, dass Sie uns keine Dateianhénge mit Viren oder Trojanern zusenden. Senden Sie uns bitte
keine Informationen oder Dateianhénge, die bestimmte Arten von personlichen Daten erhalten, insbesondere Informa-
tionen liber ethnische Herkunft, politische, religiose oder philosophische Uberzeugungen, Gewerkschaftszugehorig-
keit, Gesundheit und sexuelle Orientierung. Die Informationen, die Sie uns Ubermitteln, mussen der Wahrheit entspre-
chen, und durfen keine Urheber- oder Warenzeichenrechte oder andere Rechte des geistigen Eigentums, das Presse-
recht, allgemeine Rechte Dritter oder ethische Grundsatze verletzen (“illegale Inhalte"). Beachten Sie bitte auch, dass
Sie uns gegen samtliche Forderungen schadlos halten, die uns aufgrund von Dateianh&ngen mit illegalen Inhalten
durch Ihr Verschulden entstehen.
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EDV-Ingenieurburo GmbH

Wenden Sie sich bitte an unseren Datenschutzbeauftragten datenschutz@ksredv.de
wenn Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer personenbezogenen Bewerbungsdaten haben soll-
ten, wenn Sie Auskunft, Berichtigungen, Sperrungen, Loschungen lhrer personenbezogenen Bewerbungsdaten win-

schen oder wenn Sie erteilte Einwilligungen widerrufen méchten.

KSR EDV-Ingenieurbiro GmbH
Adenauerstr. 13/1

89233 Neu-Ulm
datenschutz@ksredv.de
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